GIỚI  THIỆU CHUẨN ĐẦU RA 

CÁC NGÀNH ĐÀO TẠO TRƯỜNG CĐCN VIỆT ĐỨC

A/ GIỚI THIỆU KHÁI QUÁT VỀ CHUẨN ĐẦU RA:

1. Các tiêu chí chuẩn đầu ra:

      Chuẩn đầu ra của một trường Đại học, Cao đẳng là một trong những tiêu chí thể hiện sự gắn kết giữa nhà trường với nhu cầu đào tạo của xã hội. Chuẩn đầu ra của trường CĐCN Việt Đức thể hiện năng lực sống và làm việc của một sinh viên đã được nhà trường  Giáo dục và đào tạo. Với sứ mạng của mình, Trường CĐCN Việt Đức đảm bảo rằng sinh viên của Trường sau khi tốt nghiệp phải đạt được các tiêu chí sau:

· Có phẩm chất chính trị, đạo đức và nhân cách tốt.

· Có kiến thức giáo dục đại cương, chuyên môn, chuyên ngành, đáp ứng cho việc tiếp thu các kiến thức giáo dục chuyên nghiệp và khả năng học tập ở trình độ cao hơn.

· Có kiến thức, kỹ năng thực hành nghề thuần thục.

· Có khả năng tự học, tự nghiên cứu và tự học suốt đời, nhanh chóng thích ứng với khoa học- kỹ thuật và công nghệ hiện đại

· Có khả năng giao tiếp hoặc làm việc độc lập hoặc theo nhóm.

· Có kỹ năng sử dụng vi tính và thiết bị ngoại vi thông dụng, khai thác tốt những  phần mềm ứng  dụng phục vụ  các hoạt động nghề nghiệp.

· Có năng lực sử dụng tiếng anh vào thực tế công việc, giao tiếp và khai thác tài liệu chuyên ngành.

2. Các giải pháp chủ yếu đảm bảo chuẩn đầu ra của trường:

· Nhà trường đã và đang riển khai đồng bộ các giải pháp:

· Đảm bảo tính đồng bộ của chương trình, nội dung đào tạo bám sát yêu cầu học tập nâng cao, nhu cầu tích hợp kiến thức của người học; phù hợp với nhu cầu tuyển dụng của doanh nghiệp trong xu thế toàn cầu hóa.

· Xây dựng và hoàn thiện hệ thống văn bản về tổ chức hoạt động của trường nhằm thống nhất mọi họat động hướng tới không ngừng nâng cao chất lượng đào tạo đảm bảo quyền lợi của người học, đảm bảo uy tín thương hiệu của trường.

· Xây dựng đội ngũ cán bộ đầu ngành có trình độ, có tâm huyết, có uy tín, có thâm niên trong giảng dạy và nghiên cứu trực tiếp quản lý, giảng dạy và bồi dưỡng cán bộ các bộ môn chuyên ghành được phân công.

· Tuyển dụng đội ngũ cán bộ giảng dạy trẻ thực sự yêu nghề, nhiệt tình hăng hái trong mọi hoạt động của trường, được tiếp tục  bồi dưỡng nâng cao  trình độ chuyên môn và kiến thức sư phạm nhằm từng bước đảm đương các nhiệm vụ chuyên môn được giao ngày càng có chất lượng.

· Đảm bảo cơ sở vật chất  cần thiết phục vụ  tốt công tác giảng dạy về lý thuyết và thực hành: Phòng học lý thuyết, phòng thực hành, thực nghiệm, máy tính, micro, Projector, thư viện.
· Định hướng các công tác của đoàn thanh niên bám sát các hoạt động đào tạo, giảng dạy của Nhà trường;tích cực hỗ trợ sinh viên trong học tập rèn luyện về mọi mặt, cùng nhà trường đảm bảo công tác giáo dục toàn diện cho học sinh, sinh viên.
· Xây dựng đội ngũ giáo viên chu nhiệm có tinh thần trách nhiệm cao,  có nghiệp vụ,  giúp nhà trường nắm bắt kịp thời mọi tình hình về học tập, rèn luyện và cuộc sống của sinh viên, hỗ trợ sinh viên trong mọi hoạt động;nâng cao vai trò,  trách nhiệm tư vấn cho học sinh, sinh viên cua lãnh đạo các phòng,  Khoa,  Bộ môn,  Đoàn thanh niên.

· Phát huy cao độ ý thức tự chủ,  tự chịu trách nhiệm của học sinh,  sinh viên trong học tập,  rèn luyện phấn đấu thông qua các hoạt động tập thể liên quan đến học tập,  nghề nghiệp,  các hoạt động mang tính cộng đồng và xã hội.

· Đổi mới phương pháp giảng dạy tăng cường tính tự chủ của học sinh,  sinh viên trong học tập. Đảm bảo nâng cao chất lượng thực tập,  thực hành trong và ngoài nhà trường. Chất lượng thực tập ngoài trường có sự tham gia đánh giá của doanh nghiệp. Xác định rõ sinh viên tham gia thực tập trước hết là để rèn luyện ý thức về tổ chức kỷ luật,  về nghề nghiệp,  về tác phong công tác để sau này có thể thích ứng ngay với nhiệm vụ được giao.

· Tiếp tục cải cách công tác quản lý,  tăng cường hiệu quả sử dụng tài chính để tăng cường cơ sở vật chất phục vụ đào tạo, tăng cường hệ thống thông tin tiếp cận các chươnng trình học liệu điện tử, các tạp chí trong và ngoài nước và nang cao đòi sống toàn thể CBCNV.

3. Cam kết

- Thực hiện nghiêm chỉnh Quy chế”Thực hiện công  khai đối với cơ sở giá dục của hệ thống giáo dục quốc dân” (Ban hành kèm theo Thông tư số 09/2009/TT-BGD ĐT  ngày 07 tháng 05 năm 2009 của Bộ trưởng bộ giáo dục và Đào tạo)

· Căn cứ vào sứ mạng, chức năng nhiệm vụ của trường;

· Căn cứ vào nhu cầu thực tiễn về đào tạo nguồn nhân lực cho xã hội;

Trường Cao Đẳng công nghiệp Việt Đức trịnh trọng công bố chuẩn đầu ra của các nghành đào tạo  trình độ Cao Đẳng của nhà trường.

       Hệ thống chuẩn đầu ra này cũng chính là bản cam kết của Ban giám hiệu, các cán bộ quản lý, các Nhà giáo và toàn thể CBCNV của trường trước bộ GD&ĐT, Bộ Công Thương, cộng đồng và xã hội. Nhà trường cam kết thực hiện nghiêm trỉnh cá giải pháp đạt chuẩn đầu ra; đảm bảo đào tạo có chất lượng, đáp ứng tốt yêu cầu của người học, của thị trường lao động và nhu cầu xã hội.

B/ CHUẨN ĐẦU RA CÁC NGÀNH ĐÀO TẠO CAO ĐẲNG HỆ CHÍNH QUY:

I. CHUẨN ĐẦU RA NGÀNH CÔNG NGHỆ KỸ THUẬT CƠ KHÍ
Mã số ngành: 51510201
A- Mô tả đầu ra:

1- Chức danh: Cử nhân kỹ thuật

2- Vị trí làm việc:
Sau khi ra trường, vị trí làm việc của người học có thể là:

   - Tổ trưởng tổ sản xuất

   - Kĩ thuật viên tại phòng kĩ thuật

   - Nhân viên kiểm tra chất lượng sản phẩm(KCS)

   - Công nhân trực tiếp đứng máy.

   - Có khả năng giảng dạy chuyên ngành cơ khí trong các trung tâm đào tạo nghề

2- Nhiệm vụ chính: 

     Với việc làm cụ thể tại nhà máy, xí nghiệp, công ty… tuyển dụng, ngoài các nhiệm vụ chuyên môn thì người học còn phải thực hiện tốt các quy định riêng trong các cơ sở nơi mình làm việc.

   - Với vị trí Tổ trưởng tổ sản xuất: Người học có khả năng quản lý, điều hành các công việc của một tổ tại các phân xưởng sản xuất, đánh giá được công việc, tiến độ, kiểm tra được sản phẩm của tổ viên.

   - Với vị trí Kĩ thuật viên: Người học làm được các công việc chính của một người kĩ thuật viên trong phòng kĩ thuật, ngoài ra còn làm được các công việc tính toán, thiết kế các quy trình công nghệ gia công các chi tiết máy phức tạp và quy trình lắp ráp các sản phẩm cơ khí.khác có sự trợ giúp của các kĩ sư cơ khí.

   - Với vị trí Nhân viên kiểm tra chất lượng sản phẩm(KCS) thì người học biết kiểm tra các sản phẩm của nhà máy (xí nghiệp, công ty) đang sản xuất. 

   - Với vị trí Công nhân trực tiếp đứng máy: Người học phải biết thao tác, vận hành thành thạo các loại máy móc thiết bị có trong nhà máy, phân xưởng…

   - Với các kiến thức đã trang bị, sau khi học thêm sư phạm nghề thì người học có khả năng giảng dạy chuyên ngành cơ khí trong các trung tâm đào tạo nghề
B- Chuẩn đầu ra: 

1- Chuẩn kiến thức:

   - Kiến thức chung: Có hiểu biết về những nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác- Lênin,

đường lối cách mạng của Đảng cộng sản Việt Nam, tư tưởng Hồ Chí Minh; có kiến

thức cơ bản trong lĩnh vực Khoa học xã hội và Khoa học tự nhiên để tiếp thu kiến

thức giáo dục chuyên nghiệp và khả năng học tập nâng cao trình độ;

   - Kiến thức chuyên ngành: Có kiến thức nền tảng về ngành công nghệ cơ khí và kiến thức chuyên sâu về chuyên ngành công nghệ chế tạo máy như: tính toán, thiết kế

quy trình công nghệ gia công các chi tiết máy và quy trình công nghệ lắp ráp các

sản phẩm cơ khí 

   - Kiến thức bổ trợ:  Có trình độ ngoại ngữ đáp ứng được các công việc đảm nhận tại vị trí làm việc. 

2- Chuẩn kỹ năng

   - Tính toán, thiết kế, chế tạo, lắp ráp, các sản phẩm cơ khí

   - Vận hành, bảo trì, sửa chữa nhỏ các thiết bị chuyên ngành trong tổ, phân xưởng và nhà máy. 

   - Tiếp nhận và thực hiện chuyển giao công nghệ;

   - Nghiên cứu khoa học, đào tạo và tự đào tạo;

   - Quản lý sản xuất, kinh doanh và lập dự án;

   - Giao tiếp và làm việc nhóm;

   - Phân tích và giải quyết các vấn đề nảy sinh trong thực tiễn của ngành học.

3- Chuẩn thái độ

   - Có đạo đức nghề nghiệp, ý thức tổ chức kỷ luật lao động và tôn trọng nội qui của

cơ quan, doanh nghiệp;

   - Ý thức cộng đồng và tác phong công nghiệp, trách nhiệm công dân, làm việc theo

nhóm và làm việc độc lập;

   - Có tinh thần cầu tiến, hợp tác và giúp đỡ đồng nghiệp.

4- Khả năng thăng tiến:

   - Khả năng quản lý tổ, phân xưởng sau một thời gian tích lũy kinh nghiệm.

   - Khả năng học tập nâng cao trình độ về chuyên môn, nghiệp vụ và chính trị.

   - Có khả năng liên thông lên Đại học.
II. CHUẨN ĐẦU RA NGÀNH CÔNG NGHỆ HÀN
Mã số chuyên ngành: 51510503
A- Mô tả chuẩn đầu ra:


1. Chức danh: Cử nhân cao đẳng chuyên ngành Hàn


2. Vị trí làm việc:

- Sau khi tốt nghiệp các kỹ sư công nghệ hàn có thể đảm nhiệm được các công việc lên quan đến công nghệ hàn tại các nhà máy kết cấu thép, nhà máy đóng tầu, công ty lắp ráp thiết bị kết cấu, công ty xây dựng dân dụng, xây dựng nhà máy điện.

Các công ty, nhà máy, xí nghiệp sử dụng các dây chuyền công nghệ và thiết bị Hàn, công ty hoạt động dịch vụ thương mại trong lĩnh vực công nghệ hàn, cơ sở đào tạo và nghiên cứu có liên quan đến lĩnh vực công nghệ Hàn.

3. Nhiệm vụ chính:


-  Là người công nhân trực tiếp tham gia sản xuất 

-  Người kỹ thuật viên, giáo viên, quản lý hay điều hành sản xuất.

- Chuyển giao công nghệ  trong lĩnh vực công nghệ hàn

- Tự học tập tích luỹ kinh nghiệm, nâng cao trình độ chuyên môn kỹ thuật
- Thực hiện nghiêm túc các quy định riêng của cơ sở về quy chế, kỷ luật lao động 

B. Chuẩn đầu ra:

Kiến thức 

- Nắm vững những nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác Lê nin, đường lối cách mạng của Đảng công sản Việt Nam; Tư tưởng Hồ Chí Minh. Có kiến thức cơ bản về kinh tế xã hội; có hiểu biết về pháp luật của Nhà nước Việt Nam.

- Có kiến thức về quốc phòng và khả năng thể thao để có sức khoẻ lao động, bảo vệ tổ quốc.
- Có kiến thức cơ bản về toán học, vật lý, hoá học và kiến thức về bảo vệ môi trường.

- Có trình độ Tiếng Anh, tin học: tương đương với trình độ B

- Hiểu biết về Microsoft Office, AutoCAD, vận dụng được để vẽ các bản vẽ kết cấu hàn đơn giản.

- Kiến thức chuyên ngành công nghệ Hàn đạt trình độ 5 điểm đến 10 điểm của các môn học cơ sở ngành

- Kiến thức cơ bản về vật liệu hàn, Kết cấu hàn, đồ gá hàn, thiết bị hàn, công nghệ hàn, các phương pháp kiểm tra chất lượng mối hàn, xác định được chế độ hàn đạt trình độ từ 5 điểm đến 10 điểm.

- Có kiến thức về tổ chức quản lý sản xuất

K ỹ năng
- Thiết kế các quy trình công nghệ Hàn các kết cấu thông dụng bằng các công nghệ hàn đã học như: Hàn hồ quang, MAG, TIG, Hàn tự động … cụ thể: Hàn dầm, kết cấu dầm, ống dẫn, kết cấu bồn bể...

- Tính toán được một số kết cấu hàn đơn giản : Dầm và trụ, dàn, tấm vỏ.  

- Phải đạt được tiêu chuẩn 3G của các công nghệ Hàn (Hồ quang, MAG, TIG) và từ 4G đến 6G của một trong các công nghệ hàn trên đạt trình độ cấp chứng chỉ của trường Cao đẳng công nghiệp Việt Đức.

- Sử dụng vận hành thành thạo các thiết bị hàn thông thường (thiết bị hàn hồ quang tay, MAG, TIG, thiết bị hàn trong môi trường khí bảo vệ.

- Sử dụng được các thiết bị cơ khí liên quan (khoan, mài, CNC) phục vụ việc chế tạo các liên kết trong việc chế tạo các kết cấu hàn.
- Ứng được các phần mềm tin học để vận hành điều khiển các máy CNC cắt tôn bằng Plasma, bằng khí đốt tại các cơ sở sản xuất và đào tạo. 
- Có kỹ năng giao tiếp, làm việc độc lập hoặc theo nhóm

- Sử dụng được Tiếng Anh phục vụ hoạt động nghề nghiệp

3.Thái độ

- Có phẩm chất chính trị, ý thức phát triển nghề nghiệp, trách nhiệm công dân, trách nhiệm cộng đồng, có sức khoẻ đáp ứng yêu cầu xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.

Có đạo đức nghề nghiệp, trung thực, kiên trì, tính kỷ luật và tác phong công nghiệp, khả năng làm việc linh hoạt, năng động.

Có phương pháp làm việc khoa học, sáng tạo. Biết phân tích quan sát, học tập các phát minh sáng chế, các nguyên lý công nghệ độc đáo của các nước tiên tiến trong lĩnh vực cơ khí để nâng cao trình độ, đúc rút kinh nghiệm trong quá trình làm việc sáng tạo không ngừng.

4. Khả năng thăng tiến:

Có khả năng tự học tập, nghiên cứu, tiếp thu các công nghệ tiên tiến, đi sâu vào các lĩnh vực công nghệ Hàn chuyên sâu, khả năng ứng dụng nhanh vào thực tiễn.

Có khả năng tiếp tục học tập, nghiên cứu để đạt trình độ Đại học, Cao học, Tiến sĩ.
III. CHUẨN ĐẦU RA NGÀNH CÔNG NGHỆ KỸ THUẬT Ô TÔ
Mã số ngành: 51510205

A-Mô tả đầu ra:

1. Chức danh: Cử nhân cao đẳng
2. Vị trí làm việc:
      Có khả năng làm việc với vai trò người thiết kế trực tiếp hoặc quản lý, điều phối kỹ thuật trong:
   - Các nhà máy sản xuất phụ tùng, phụ kiện, lắp ráp ô tô. Các doanh nghiệp, cơ sở sửa chữa, kinh doanh ô tô và phụ tùng,... 

   - Các trạm đăng kiểm ô tô; viện nghiên cứu và chuyển giao công nghệ thuộc lĩnh vực ô tô. 

   - Các đơn vị hành chính quản lý về kỹ thuật ô tô.

3. Nhiệm vụ chính:
A - Chuẩn đầu ra

1. Chuẩn kiến thức:
   - Có hiểu biết về những nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác-Lênin; Tư tưởng Hồ Chí Minh và Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam; có kiến thức khoa học xã hội - nhân văn, giáo dục thể chất và giáo dục quốc phòng - an ninh để xây dựng và bảo vệ Bộ môn quốc. 

   - Có kiến thức cơ bản về toán học và khoa học tự nhiên để tiếp thu các kiến thức giáo dục chuyên nghiệp và tiếp tục học tập ở trình độ cao hơn. 

   - Có trình độ tiếng Anh trình độ A trở lên. 

   - Có trình độ tin học cơ bản và sử dụng được các phần mềm chuyên ngành: CAD, Matlab, Microsoft office,... 

   - Có kiến thức cơ sở ngành phù hợp để tiếp thu các kiến thức ngành công nghệ kỹ thuật ô tô. 

   - Có kiến thức về nguyên lý, kết cấu của động cơ để vận dụng vào việc tính toán các quá trình công tác của động cơ đốt trong, lựa chọn động cơ cho ô tô. 

   - Có kiến thức về nguyên lý, kết cấu của ô tô để  vận dụng vào việc thiết kế các chi tiết, cụm chi tiết của ô tô và nghiên cứu cải tiến một số bộ phận của ô tô nhằm nâng cao hiệu quả sử dụng. 

   - Có kiến thức về hệ thống điện thân xe, điện động cơ và hệ thống chiếu sáng tín hiệu và vận dụng vào việc lập kế hoạch bảo dưỡng, sửa chữa và thay thế hệ thống điện.

   - Có kiến thức về lựa chọn và xây dựng quy trình công nghệ lắp ráp, bảo dưỡng, sửa chữa, kiểm định và chẩn đoán ô tô. 

   - Có kiến thức về chức năng và phương pháp sử dụng thiết bị xưởng ô tô để khai thác và sử dụng. 

2. Chuẩn kỹ năng
   - Tính toán các quá trình công tác của động cơ đốt trong, lựa chọn động cơ cho ô tô. 

   - Thử nghiệm, chẩn đoán, vận hành, bảo dưỡng, sửa chữa ô tô; nghiên cứu, cải tiến một số bộ phận của ô tô. 

   - Ứng dụng các phần mềm chuyên ngành để tính toán, thiết kế và kiểm nghiệm các chi tiết, bộ phận của ô tô.

   - Lựa chọn và xây dựng quy trình công nghệ bảo dưỡng, sửa chữa ô tô. 

   - Quản lý, kinh doanh dịch vụ liên quan đến ngành công nghệ kỹ thuật ô tô: Khai thác, bảo dưỡng, sửa chữa, lắp ráp ô tô, đăng kiểm. 

3. Chuẩn thái độ
   - Có ý thức trách nhiệm công dân; yêu nghề, có đạo đức và thái độ nghề nghiệp đúng đắn; có ý thức kỷ luật và tác phong công nghiệp; có khả năng làm việc độc lập, làm việc nhóm. 

   - Năng động, sáng tạo, biết đúc kết kinh nghiệm trong công việc để nghiên cứu, ứng dụng công nghệ mới trong lĩnh vực công nghệ kỹ thuật ô tô. 

   - Ham học hỏi, tiếp tục học tập ở trình độ cao hơn phù hợp với ngành đào tạo. 

4. Khả năng thăng tiến
   - Các khả năng phát triển trong công việc: làm Trưởng dây truyền sản xuất, lắp ráp; Trưởng Garage; nhân viên phòng kỹ thuật

   - Khả năng học tập nâng cao trình độ: có thể học liên thông lên đại học hoặc học chuyên ngành thứ hai

IV.CHUẨN ĐẦU RA NGÀNH CÔNG NGHỆ KỸ THUẬT CƠ ĐIỆN TỬ

Mã ngành : 51510203

A- Mô tả chuẩn đầu ra:

   1. Chức danh: Cử nhân cao đẳng chuyên ngành Cơ điện tử

   2. Vị trí làm việc:

-  Sau khi tốt nghiệp cử nhân cao đẳng ngành công nghệ kỹ thuật Cơ Điện tử, có thể làm việc tại các cơ sở chế tạo, sửa chữa, dịch vụ, kinh doanh, đào tạo và nghiên cứu.

-  Vị trí việc làm của sinh viên tốt nghiệp chuyên ngành Cơ - Điện tử có thể là kỹ thuật viên trong phòng kỹ thuật hay phân xưởng cơ điện, chuyên viên bảo trì, kỹ thuật viên kiểm tra chất lượng sản phẩm, vận hành các dây truyền sản xuất tự động.

   3. Nhiệm vụ chính:
          - Là người công nhân trực tiếp tham gia sản xuất 

          - Người kỹ thuật viên, giáo viên, quản lý hay điều hành sản xuất.

          - Chuyển giao công nghệ  trong lĩnh vực Cơ điện tử

          -Tự học tập tích luỹ kinh nghiệm, nâng cao trình độ chuyên môn kỹ thuật

Thực hiện nghiêm túc các quy định riêng của cơ sở về quy chế, kỷ luật lao động 

B. Chuẩn đầu ra:

   1. Kiến thức, kỹ năng.

   a– Có sự hiểu biết về xã hội, chính trị.

· Kỹ năng sống (kỹ năng mềm)

· Những nguyên lý cơ bản chủ nghĩa Mác – Lênin.

· Đường lối cách mạng của Đảng Cộng sản Việt Nam.

· Tư tưởng Hồ Chí Minh.

   b – Khả năng vận dụng các kiến thức khoa học cơ bản trong nghề nghiệp.

· Toán cao cấp 1, 2

· Vật lý đại cương (Vật lý 1)

· Hóa học đại cương

· Tin học đại cương, Tin chuyên ngành

· Cơ học ứng dụng.

· Điều khiển logic và PLC

· Ngôn ngữ lập trình C++

· Vẽ kỹ thuật.

   c – Khả năng vận dụng  các kiến thức cơ sở về khí thủy lực, khí nén, Điện - Điện tử - Tin học, Điều khiển 

· Cơ sở lý thuyết mạch điện

· Kỹ thuật số, vi xử lý.

· Cơ điện tử.

· Xác xuất thống kê, Đo lường dung sai.

· Công nghệ gia công cơ khí.

· Điện công nghiệp

· Điện tử công nghiệp.

· Cấu trúc máy tính.

· Công nghệ thủy lực khí nén

· Tự động hóa trong sản xuất.

  d – Có khả năng tính lập trình các thiết bị điều khiển trong công nghiệp và dân dụng.

· Cơ điện tử.

· Lập trình PLC.

· Vi xử lý.

   e – Khả năng về kỹ năng thực hành, kỹ năng ứng dụng trong việc lắp đặt, vận hành, khai thác, bảo dưỡng, bảo trì, sửa chữa các thiết bị cơ-điện tử.

Các học phần bao gồm:

· Cơ Điện tử

· Công nghệ thủy lực - Khí nén

· Điều khiển lập trình PLC

· Vi xử lý - vi điều khiển.

· Thiết kế các mạch điện tử

· Kỹ thuật cảm biến

   f – Khả năng làm việc theo nhóm và giao tiếp kỹ năng mềm.

Các học phần bao gồm:

· Kỹ năng giao tiếp (kỹ năng mềm).

· Tham gia các khóa học tập huấn ngoại khóa

   g – Trình độ Tin học

            Có trình độ Tin học đạt chuẩn theo Quy định của trường Cao Đẳng Công Nghiệp Việt- Đức làm cơ sở cho việc khai thác hiệu quả các phần mềm chuyên ngành điện, điện tử như MATLAB, EAGLE, ORCAD, ….
   h – Trình độ Ngoại ngữ.

          - Có trình độ Tiếng Anh: chuyên ngành.


   2. Về thái độ:

- Tác phong nghiêm túc, có tính kỷ luật cao và trách nhiệm trong công việc.

- Năng động trong công việc và không ngừng học tập, trau dồi nghề nghiệp.

- Trung thành với Tổ quốc, hiểu biết và chấp hành chính sách, pháp luật của Nhà nước.

 3. Khả năng thăng tiến:

          - Có khả năng tự học tập, nghiên cứu, tiếp thu các công nghệ tiên tiến, đi sâu vào các lĩnh vực công nghệ cơ điện tử chuyên sâu, khả năng ứng dụng nhanh vào thực tiễn.

          - Có khả năng tiếp tục học tập, nghiên cứu để đạt trình độ Đại học, Cao học, Tiến sĩ.

V. CHUẨN ĐẦU RA NGÀNH CÔNG NGHỆ KỸ THUẬT ĐIỆN, ĐIỆN TỬ

Mã số nghành : 51510301

  Tên tiếng Anh  : ELECTRICAL ENGINEERING TECHNOLOGY

  Loại hình đào tạo : Hệ chính quy

A- Mô tả đầu ra:

 1.Chức danh: Sau khi học xong ra trường, sinh viên được cấp bằng cử nhân cao đẳng công nghệ kỹ thuật điện

2. Vị trí làm việc : Trực tiếp tham gia quá trình sản xuất, ở các phân xưởng. đảm nhiệm được một số công việc ở phòng kỹ thuật, có khả năng tham gia công việc kinh doanh, bán hàng, trực tiếp tham gia quá trình dạy hướng nghiệp ở các trung tâm dạy nghề, 

3. Nhiệm vụ chính: Tích cực học tập, tích lũy kiến thức chuyên môn –kỹ thuật là một trong những nhiệm vụ chủ yếu của sinh viên ngoài ra sinh viên còn phải tiếp nhận phong cách lao động công nghiệp , khả năng giao tiếp, thường xuyên cập nhật  lĩnh hội những thông tin về các lĩnh vực khoa học kỹ thuật , dịch vụ, sản xuất, nghiêm chỉnh chấp hành nội quy và các quy định gữi gìn thương hiệu , hình ảnh của công ty, nhà máy, xí nghiệp…

B- Chuẩn đầu ra:.
1. Chuẩn Kiến thức

Hiểu biết về các nguyên lý cơ bản của chủ nghĩa Mác- Lê nin; đường lối cách mạng của Đảng cộng sản Việt Nam; tư tưởng Hồ Chí Minh. 

Có kiến thức cơ bản về toán học và khoa học tự nhiên làm cơ sở cho việc tiếp thu các kiến thức giáo dục chuyên nghiệp và làm nền tảng để học tập, nghiên cứu ở trình độ cao hơn.

Có trình độ tin học đạt chuẩn theo Quy định của trường Cao Đẳng Công Nghiệp Việt- Đức làm cơ sở cho việc khai thác hiệu quả các phần mềm chuyên ngành điện, điện tử như MATLAB, EAGLE, ORCAD, ….

Có trình độ ngoại ngữ đạt chuẩn theo Quy định của trường Cao Đẳng Công Nghiệp Việt- Đức vận dụng trong giao tiếp và khai thác tài liệu.

Có kiến thức cơ bản để phân tích cấu tạo, nguyên lý hoạt động và các quá trình điện – từ - cơ - nhiệt trong các mạch, linh kiện, thiết bị điện, điện tử điển hình; 

Có kiến thức để phân tích, mô phỏng các đặc tính của đối tượng điều khiển, cơ cấu chấp hành, các thiết bị đo lường, các khâu điều khiển đơn lẻ và cơ bản trong hệ thống sản xuất tự động;

Có kiến thức để phân tích, đánh giá chất lượng của hệ điều khiển cơ bản.

Có kiến thức cơ bản về giao tiếp xã hội; về tổ chức, quản lý

Có ý thức để rèn luyện sức khoẻ; có hiểu biết về quốc phòng, an ninh. 

2. Chuẩn kỹ năng

Tham gia quản lý  truyền tải, phân phối và tiêu thụ điện năng. 
Tham gia quản lý và vận hành  các thiết bị đo lường và điều khiển
Tham gia quản lý và vận hành các thiết bị trong hệ thống tự động hóa.

Tham gia vào quá trình lựa chọn phương án thiết kế tối ưu cho một số hệ thống tự động hóa điển hình. 

Lắp đặt, vận hành được các hệ thống cung cấp điện vừa và nhỏ; Sử dụng và khai thác hiệu quả các thiết bị trong hệ thống cung cấp điện; 
Vận hành các thiết bị thí nghiệm đánh giá các thông số của hệ thống cung cấp điện; 
Thiết kế được hệ thống chống sét, hệ thống cung cấp điện xí nghiệp, dân cư và hệ thống điện cho khu vực…   thể hiện các thiết kế trên bản vẽ; 
Kiểm tra đánh giá chất lượng điện năng và các phần tử mạng điện,  phát hiện, sửa chữa các sai hỏng, sự cố trong hệ thống cung cấp điện lập kế hoạch sửa chữa bảo trì các hệ thống cung cấp điện.
Kiểm tra, phát hiện, đánh giá các sai hỏng và sửa chữa, bảo trì thiết bị, hệ thống điện  đơn giản. trong các máy công cụ

Kiểm tra, đánh giá được chất lượng một số dây chuyền, hệ thống sản xuất tự động điển hình. 

Phát hiện các sai hỏng và đưa ra các phương án xử lý và bảo trì thiết bị, hệ thống tự động hóa 

3. Chuẩn thái độ

Có ý thức trách nhiệm công dân, có thái độ và đạo đức nghề nghiệp đúng đắn, có ý thức kỷ luật và tác phong công nghiệp, có tinh thần hợp tác trong làm việc nhóm, có khả năng tự nghiên cứu, tư duy sáng tạo, làm việc độc lập
Có phương pháp làm việc khoa học, tư duy giải quyết các vấn đề nảy sinh trong thực tiễn ngành Điện. 

 4. Khả năng thăng tiến :

Tại các cơ sở đào tạo nghề, nghiên cứu trong vai trò là kỹ thuật viên hay nghiên cứu viên.

Các doanh nghiệp, công ty sản xuất có ứng dụng công nghệ kỹ thuật điện; các nhà cung cấp dịch vụ và phát triển sản phẩm thiết bị; các cơ quan hành chính sự nghiệp… với vai trò người vận hành, quản lý hệ thống hoặc thiết kế, cải tạo nâng cấp hệ điều khiển hay là người tư vấn kỹ thuật và công nghệ trong lĩnh vực kỹ thuật điện

Có khả năng tự học tập, nghiên cứu để nâng cao kiến thức và kỹ năng.

Có khả năng học lên các trình độ cao hơn tại trường hoặc các trường đại học, cơ sở đào tạo  khác ở trong và ngoài nước.

VI. CHUẨN ĐẦU RA NGÀNH CÔNG NGHỆ THÔNG TIN

Mã số chuyên nghành : 51480202

A –Mô tả đầu ra:

1. Chức danh: Cử nhân tin học

2. Vị trí làm việc:

        - Sau khi tốt nghiệp có thể đảm nhiệm các công việc tương xứng với trình độ được đào tạo tại các tổ chức, đơn vị hoạt động trong lĩnh vưc sản xuất và gia công phần mềm;

        -Trực tiếp tham ra giảng dạy trong ngành dáo dục va đào tạo;

        - Tham ra các trong các lĩnh vực có ứng dụng công nghệ thông tin trong điều hành sản xuất, kinh doanh; các lĩnh vực cung ưng sản phẩm và dịch vụ tin học…

3. Nhiệm vụ chính:
        - Trực tiếp tham ra các công việc trong lĩnh vực tin học.

        -  Người kỹ thuật viên, giáo viên, quàn lý hay điều hành sản xuất.

        - Chuyển giao công nghệ trong lĩnh vực công nghệ thông tin.

        - Tự học tập tích lũy kinh nghiệm, nâng cao trình độ chuyên môn kỹ thuật

        -Thực hiện nghiêm túc các quy định riêng của cơ sở về quy chế, kỷ luật lao động

B. Chuẩn đầu ra:

1. Kiến thức
        - Hiểu các nguyên lý cơ bản của Chủ nghĩa Mác- Lê nin, tư tưởng Hồ Chí Minh; chế độ xã hội, luật pháp của  Việt Nam;

        - Có kiến thức cơ bản về toán học, vật lý, hóa học và kiến thức về bảo vệ môi trường.

        - Có trình độ Tiếng Anh: tương đương với trình độ B.

        - Hiểu các nguyên tắc đảm bảo chất lượng, các phương pháp và quy trình đảm bảo an toàn cho hệ thống thông tin;

        - Hiểu các nguyên tắc, phương pháp và hoạt động nghề nghiệp máy tính và công nghệ thông tin

        - Có kiến thức cơ bản về tổ chức và quản lý.

        - Hiểu và làm chủ được một số phần mềm ứng dụng.

        - Hiểu cấu tạo, nguyên lý hoạt động của máy tính, các thiết bị ngoại vi, các thiết bị mạng…;

        - Hiểu  các nguyên tắc biểu diễn và xử lý thông tin trên máy tính; nguyên lý và phương pháp thiết kế các hệ điều hành, ngôn ngữ lập trình, cơ sở dữ liệu; phương pháp phân tích, thiết kế và triền khai hệ thống thông tin (gồm cả phần cứng và phần mềm ) có quy mô vừa;

2. Kỹ năng

        - Có khả năng giao tiếp, làm việc độc lập hoặc theo nhóm;

        - Có thể sử dụng Tiếng Anh phục vụ hoạt động nghề nghiệp

        - Thực hiện khảo sát, phân tích nhu cầu và xu hướng thị trường đối với các hệ thống thông tin (phần mềm )

        - Quản lý dự án mức trung bình;

        - Học và áp dụng công nghệ mới trong phát triển phần mềm;

        - Đánh giá chất lượng và hiệu suất hoạt động của hệ thống thông tin; tối ưu và tổ chức kế hoạch bảo trì;

        - Thực hiện tích hợp, cải tiến hệ thống thông tin và chuyển giao công nghệ;

        - Tư vấn về bảo mật, giải pháp kỹ thuật và công nghệ; tư vấn thiết kế phần mềm.

3. Thái độ

        - Năng động, cập nhật kiến thức và áp dụng sáng tạo trong công việc;

        - Có ý thức trách nhiệm và có hoài bão về nghề nghiệp được đào tạo; 

        - Có đạo đức, lương tâm nghề nghiệp, ý thức kỷ luật, tác phong công nghiệp và thái độ phục vụ tốt;

        - Có phẩm chất chính trị, ý thức phát triển nghề nghiệp, trách nhiệm công dân, trách nhiệm cộng đồng, có sức khỏe đáp ứng yêu cầu xây dựng và bảo vệ tổ quốc.

4. Khả năng thăng tiến
        - Có khả năng tự học tập, nghiên cứu, tiếp thu các công nghệ tiên tiến, đi sâu vào các lĩnh vực công nghệ thông tin chuyên sâu, khả năng ứng dụng nhanh vào thực tiễn.

        - Có khả năng tiếp tục học tập, nghiên cứu để đạt trình độ Đại học, Cao học, Tiến  sĩ

VII. CHUẨN ĐẦU RA NGÀNH KẾ TOÁN

                                                   Mã số ngành: 51340301
A- Mô tả chuẩn đầu ra:

1. Chức danh: cử nhân kế toán
2. Vị trí làm việc:

          - Kế toán viên hoặc phụ trách các phần hành kế toán trong các tổ chức kinh tế - xã hội, các doanh nghiệp, các đơn vị hành chính sự nghiệp .

          - Nhân viên theo dõi lao động và tiền lương của các phòng tổ chức.

          - Nhân viên văn phòng Marketing hoặc phòng kinh doanh của các doanh nghiệp.

          - Nhân viên làm công tác thống kê, phân tích, dư báo trong các tổ chức

B. Chuẩn đầu ra:

1. Chuẩn kiến thức

1.1. Kiến thức tổng quát về kinh tế - xã hội:

         Nắm vững lý luận cơ bản về chủ nghĩa Mac-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh, đường lối cách mạng của Đảng Cộng Sản Việt Nam; hiểu các vấn đề cơ bản về pháp luật hiện hành, nhận thức đúng chủ trương, chính sách của Đảng và nhà nước trong từng giai đoạn phát triển kinh tế - xã hội.

1.2.Kiến thức chuyên môn:

Có kiến thức cơ bản về khoa học kinh tế, khoa học quản lý, các kiến thức cơ sở của khoa học phân tích, khoa học thống kê; hiểu sâu sắc các vấn đề về tài chính, hệ thống tài chính doanh nghiệp, bản chất, quy trình xử lý các nghiệp vụ kinh tế phát sinh trong hoạch toán kế toán và hệ thống báo cáo tài chính trong các tổ chức, doanh nghiệp.

2. Chuẩn kỹ năng

2.1 Kỹ năng chuyên ngành

    - Tổ chức và thực hiện công tác hoạch toán kế toán, hoạch toán thống kê, phân tích hoạt động sản xuất kinh doanh trong các tổ chức, doanh nghiệp vừa và nhỏ, cực nhỏ.

   - Tổ chứ và lập các báo cáo tài chính , báo cáo thuế trong các tổ chức, doanh nghiệp.

2.2 Kỹ năng làm việc

   - Áp dụng được các phương pháp làm việc khoa học và chuyên nghiệp.

   - Khả tư duy hệ thống, tư duy phân tích, khả năng biểu đạt, khả năng giao tiếp và làm việc hiệu quả theo nhóm.

   - Khai thác, sử dụng tốt trang thiết bị làm việc; có khả năng ứng dụng tin học, ngoại ngữ để nghiên cứu, học tập và giải quyết các vấn đề chuyên môn.

3. Chuẩn thái độ

   - Cẩn thận, chính xác và tuân thủ đạo đức nghề nghiệp.

   - Tính kỷ luật trong công việc, ý thức chấp hành pháp luật và xây dựng đơn vị phát triển.

4. Ngoại ngữ

   - Đủ để học, nghiên cứu tài liệu chuyên ngành, học tập nâng cao trình độ và giải quyết các vấn đề trong tác nghiệp chuyên môn.

5. Tin học

   - Đủ để sử dụng thành thạo các trang thiết bị tin học và ứng dụng tin học để nghiên cứu, học tập và giả quyết các vấn đề tác nghiệp trong chuyên môn.

6. Khả năng thăng tiến

   - Chức danh kế toán tổng hợp hoặc trợ lý tài chính khi có đủ kinh nghiệm cần thiết.

   - Học tiếp bậc học Đại học theo hình thức vừa học vừa làm hoặc hình thức liên thông.

   - Có khả năng tự học tập, nghiên cứu, tiếp thu những cong nghệ tiên tiến, đi sâu vao các lĩnh vực công nghệ thông tin chuyên sâu, khả năng ứng dụng nhanh vào thực tiễn.

   - Có khả năng tiếp tục học tập, ngiên cứu để đạt trình độ Đại học, Cao học, Tiến sĩ.

